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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy mokymo centras savo veiklg grindzia 2018-
2022 mety strateginiu veiklos planu. Jgyvendinant strateginj plang ir 2019 mety veiklos plana,
mokymo centro bendruomené pasieké Siuos rezultatus:

1. Teikti kokybiSkas ugdymo(si) paslaugas, sudarant salygas individualiai mokiniy pazangai.

1.1.

1.2.

1.3.

Siekiant pamokos kokybés, jgyvendintas mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas.
Mokymo centro mokytojai dalykines ir bendrasias kompetencijas tobulino tiek pagal savo
individualius poreikius, tiek grupémis, tick visi kartu pasirinktuose kursuose: ,,Komandos
formavimas mokykloje®, ,, Komunikacija ir santykiy kirimas jstaigoje”. Ypatingas
démesys buvo skiriamas mokytojy kompetencijoms, reikalingoms mokant i$ skirtingy
Saliy atvykusius mokinius. Grupé mokytojy dalyvavo Prieglobs¢io, migracijos ir
integracijos fondo finansuojamo projekto ,,Mokymosi visg gyvenimg poziiiris
prieglobs¢io, migracijos ir integracijos procesuose* 12 dieny mokymy cikle. Visi
mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimui skirtuose mokymuose, i§ kuriy: 83 proc.
tobulino dalykines ir 100 proc. bendrgsias kompetencijas. Dalyvaudami Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centro jgyvendinamame ES struktiriniy fondy projekte
,,Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos tarptautiSkumo plétra“ stazuotése
uzsienyje dalyvavo 3, o mokymo centro jgyvendinamy projekty kvalifikacijos tobulinime
uzsienyje — 9 mokytojai.

Palyginus 2018/2019 m. m. su 2017/2018 m. m. bendras mokymo centro mokiniy
pazangumas padidéjo 3,45%. Taip pat 16,5 % pageréjo lietuviy kalbos ir literattiros bei
matematikos PUPP jvertinimo vidurkis. Stebéty pamoky analizé rodo, kad pamokose 20%
mokytojy daugiau démesio skiria besimokanciyjy jsivertinimui. 65 % stebéty pamoky
mokiniai buvo jtraukti j savo pazangos stebéjima. 80% mokiniy atsaké, kad mokytojai
skatina juos reflektuoti ir teikia pagalba vertinimo bei jsivertinimo procese. 78% teigia,
kad nuolat ir nuosekliai iSmoksta naujy dalyky ir jgyja naujy gebéjimy, pasitiki savo
jégomis, moka bendradarbiauti, suprasti, analizuoti ir vertinti informacijg. Atsizvelgiant j
mokymo centre besimokanciyjy skirtingg anksciau jgytg iSsilavinimg, turimas Zinias,
suaugusiyjy besimokanciyjy gyvenimiska patirtj, nuolat siekta, kad mokinys individualiai
tobuléty pagal savo galimybes jvairiuose konkursuose, projektuose, neformaliojo ugdymo
bei socialingje-pilietinéje veikloje.

Siekiant padidinti mokiniy mokymosi motyvacija, didelis démesys skirtas mokymuisi
netradicinése erdvése (Taikomosios dailés ir dizaino, Valdovy rimy muziejuose, Vilniaus
kolegijoje, Valstybés pazinimo centre, ,,Skalvijos“ kino centre, G. Petkevicaités-Bités
muziejuje ir kt.) neformaliojo Svietimo veikly metu. Veiklos jsivertinimo metu mokiniai
teiginius ,,] mokyklg einu su dziaugsmu‘ — jvertino 3,3 lygiu, ,,Man yra svarbu mokytis*
- 3,3 lygiu.

2. Uztikrinti ugdymo(si) prieinamuma ir patraukluma, sudarant lygias galimybes mokyvtis.

2.1.

2.2.

Kuriant palankia mokymosi aplinka, mokymo centre atnaujinta dalis baldy klasése,
kei¢iant juos mobilesniais. Atlikti remonto darbai treciojo auksto kabinetuose, jrengtos
pakabinamos lubos, sutvarkyta elektros instaliacija, Sviestuvai.

Siekiant platesnio IKT panaudojimo pamokose, gavus 7000 eur papildoma dotacijg i$
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos pradinio ir pagrindinio ugdymo programos
| dalj jgyvendinanc¢ioms mokykloms, atnaujinta mokymo centro kompiuteriné technika
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2.3.

2.4.

klasése: 10 stacionariy kompiuteriy, 8 plansetés, 2 projektoriai. Atnaujintas bibliotekos
vadovéliy ir grozings literatiiros fondas.

Mokymo centre uztikrinamos lygios galimybés mokytis. Sudarytos salygos mokytis
kasdieniu ir neakivaizdiniu biidu. Mokiniams, praleidziantiems dalj pamoky dél
pamaininio darbo ar nesuderinamo darbo laiko, auginamy mazy vaiky, komandiruo¢iy j
uzsienio valstybes, uztikrintos galimybés mokytis ir konsultuotis nuotoliniu budu,
MOODLE platformoje. 2019 mety rugséjo ménesj Sioje platformoje papildyta ir atnaujinta
mokomoji medziaga. 2018 metais platformoje buvo uzsiregistrave 38 proc. mokiniy, 2019
metais — 41 proc.

Ypatingas démesys $iais metais buvo skiriamas ] mokymo centrg atvykusiems mokytis
migrantams. Tobulinta mokytojy kvalifikacija, susipazjstant su tarpkultiriniais
skirtumais, galimy mokymo metody taikymu, mokant asmenis, kuriy valstybinés kalbos
mokéjimo lygis yra Zemesnis nei kity klasés mokiniy. Siekiant jy spartesnés integracijos,
skirtos papildomos lietuviy kalbos pamokos, sudaryti individualiis ugdymo planai,
organizuotos atviry dury dienos jy Seimoms, bendradarbiaujama su ,,Raudonuoju
kryZiumi®.

3. Puoseléti mokymosi visa gyvenima idéja.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

2019 metais, siekiant plésti neformaliojo Svietimo paslaugas, pasitilyta nauja programa:
sveikos gyvensenos ir sporto ,,Sportuok ir Sok*.

Du mokymo centro mokytojai dalyvavo Ugdymo plétotés centro, jgyvendinamame
projekte ,, Tesk“, finansuojamame i§ Europos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1&8y. 1 i8 jy jgijo papildoma matematikos mokytojo kvalifikacija, kitas
siekia papildomos angly kalbos mokytojo kvalifikacijos. Mokytojai nuolat mokési ir
tobulino kvalifikacija dalyvaudami seminaruose ir mokymuose Lietuvoje bei uzsienyje.
Savo jgyta patirtimi mokymo centro mokytojai sistemingai dalinasi Europos suaugusiyjy
Svietéjy platformoje ,,Epale*: https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/ir-tada-atvyko-danai,
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/tapkime-savo-tobulejimo-seimininkais-ispudziai-
konferencijos-savivaldus-mokymasis-suaugusiuju,
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/apie-kultura-bendradarbiavima-ir-naujas-patirtis,
https://epale.ec.europa.eu/It/blog/kaip-lietuvos-andragogai-portugalijoje-automobilio-
detales-vardijo.

Mokymo centro bendruomené ir $iais metais puosel¢jo ilgametes tradicijas, organizavo
atvirus renginius mokymo centro ir miesto bendruomenei, dalyvavo respublikinéje
,»Kaziuko muggje®, ,Kultiiros naktyje®, respublikinéje 20-toje suaugusiyjy mokymosi
savaité¢je ,,Mokymosi pasaulis laukia. Keliaukim!”, tes¢ aktyvy bendradarbiavimg su
kitomis Vilniaus miesto suaugusiyjy ugdymo jstaigomis.

Organizuoti 5 dieny mokymai tarptautinei ,,Erasmus+“ KA2 projekto ,,Interaktyvus
technologijy naudojimas suaugusiyjy $vietime® (INTERACT) komandai gruodzio 9-13
dienomis, kuriy metu pasidalinta patirtimi apie IKT panaudojimg organizuojant ir
igyvendinant ugdymo procesa.



https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/ir-tada-atvyko-danai
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/tapkime-savo-tobulejimo-seimininkais-ispudziai-konferencijos-savivaldus-mokymasis-suaugusiuju
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/tapkime-savo-tobulejimo-seimininkais-ispudziai-konferencijos-savivaldus-mokymasis-suaugusiuju
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/apie-kultura-bendradarbiavima-ir-naujas-patirtis
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/kaip-lietuvos-andragogai-portugalijoje-automobilio-detales-vardijo
https://epale.ec.europa.eu/lt/blog/kaip-lietuvos-andragogai-portugalijoje-automobilio-detales-vardijo
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Il SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety Siektini Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys rezultatai rodikliai (kuriais
(toliau vadovaujantis
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos  uzduotys
ivykdytos)
1.1.Stiprinti Mokiniai Mokiniy  socialinés | Siekdama stiprinti mokiniy mokymosi
mokiniy jtraukiami | veiklos ataskaity | motyvacijg jtraukiant juos ] mokymo
mokymaosi mokymo analizé rodys, kad ne | centro bendruomenés veikla:
motyvacija centro maziau kaip 60 proc. 1. Paskatinau mokymo  centro
bendruomené | mokiniy aktyviau bendruomene atnaujinti mokiniy
S veikla, | dalyvaus ~ mokymo socialinés-pilietinés veiklos
pleciant centro bendruomenés tvarkos aprasa (2019-01-08 Nr.
socialinés- veikloje. V-8).
pilietinés Mokiniy poreikiy 2. Vadovaujantis patvirtintu aprasu
veiklos tyrimas atspindés, kad (2019-03-14 Nr. V-26)
jvairove. ne maziau kaip 60 mokiniams  buvo  sudarytos
Patobulinta proc. mokiniy jauciasi salygos dalyvauti ir savanoriauti
mokiniy aktyvia Vilniaus mieste bei mokymo
skatinimo bendruomenés dalimi. centro renginiuose: respublikiné
sistema. Parengtas ~ mokiniy Kaziuko mugé (2019-03-01/03)
skatinimo  sistemos akcija ,,Darom* (2019-04-20),

tvarkos aprasas.

Uz jvairias veiklas,
pasiekimus, rezultatus
(numatytus  aprase)
paskatinti ir
apdovanoti ne maziau
kaip 10 mokiniy.

Velykinés dirbtuvés (2019-04-
12), Kultiiros naktis (2019-06-
14), Maisto bankas (2019-11-25)
Kalédinés labdaros dirbtuvés
(2019-11-22).
2018-2019 m.m. ir 2019 m. | pusmecio
socialinés veiklos ataskaity analizé rodo,
kad 68 proc. mokiniy aktyviai dalyvavo

mokymo  centre  organizuojamoje
veikloje.
Atliekant mokymo centro veiklos

isivertinimg, mokiniai teiginius ,,Man
jdomi ir  prasminga  mokyklos
organizuojama socialiné ir visuomeniné
veikla“ (3,0) bei ,,Mokykloje esame
skatinami bendradarbiauti, padéti vieni
kitiems* jvertino 3 lygiu (3,3).
Atlikus mokiniy poreikiy  tyrima
paaiskéjo, kad 92 proc. mokiniy j
mokymao centra eina su dziaugsmu, 0 72
proc. jauciasi aktyvia bendruomenés
dalimi.
Siekdama patobulinti mokymo centro
mokiniy skatinimo sistema:

1. Subiiriau darbo grupg¢ mokiniy

skatinimo  sistemos  tvarkos




aprasui parengti (2019-04-09 Nr.
V-38).

2. Parengtas ,,Vilniaus Gabriclés
Petkevicaités-Bités suaugusiyjy
mokymo centro mokiniy
skatinimo  tvarkos  apraSas“
(2019-05-16 Nr. \VV-45).

3. Paskatinti ir apdovanoti uz
jvairius pasiekimus mokymo
centro mokiniai:

3.1. uz mokymosi pasiekimus ir
gerg lankomuma (2018-2019
m. m.) — 12 mokiniy (2019-
06-14 Nr. V-57);

3.2.uz ypatingai aktyvig veikla
bendruomenéje (2018-2019
m. m.) — 6 mokiniai (2019-
06-14 Nr. V-57);

3.3.uz dalyvavimg konkurse
,Mano Zalioji  palangé®
(2019-06-14 Nr. V-57) — 5
mokiniai;

3.4. uz aktyvy dalyvavimg 2019
m. ,,Suaugusiyjy mokymosi

savaités renginiuose“ — 5
mokiniai (2019-11-22 Nr. V-
97).
1.2. Uztikrinti | Patobulintos | Maziausiai po vieng | Siekdama uztikrinti pagrindinio
pagrindinio mokytojy metodinés grupés | iSsilavinimo siekianciy migranty
i§silavinimo | dalykinés ir | atstova dalyvaus | mokymosi  poreikiy tenkinimg ir
siekianciy bendrosios mokymuose, pazanga:
migranty kompetencijo | seminaruose, 1. Sudariau sglygas mokytojams
individualiy | s, reikalingos | konferencijose  apie dalyvauti Prieglobscio,
mokymosi mokant i$ | migranty  Svietima, migracijos ir integracijos fondo
poreikiy skirtingy $aliy | socialing ar kultdiring finansuojamo projekto
tenkinimg ir | atvykusius integracija ir jgyta ~Mokymosi  visg  gyvenima
pazanga. mokinius. patirtimi pasidalins su pozitris prieglobscio, migracijos
Atnaujinta kolegomis  sklaidos ir integracijos procesuose” 12
pagalbos renginiuose, kuriuose dieny mokymy cikle. Dalyvavo 4
mokiniui dalyvaus ne maziau skirtingy ugdymo sriciy
teikimo 80 proc. su migrantais mokytojai, Kkurie taip pat yra
tvarka. dirbanciy mokytojy. administracijos darbuotojai ir
Uztikrinamas | Atsizvelgiant i pagalbos mokiniui specialistai
individualiy mokymo centrg (2019-01-18 Nr. AK-2).
mokymosi atvykusiy ~ mokytis 2. Paskatinau mokytojus dalyvauti
poreikiy asmeny poreikius, kity ugdymo istaigy
tenkinimas. atnaujintas  pagalbos organizuotose  konferencijose,
Padedama mokiniui teikimo susijusiose su migranty
migrantams tvarkos aprasas. integracijos temomis: ,,Senjorai
mokiniams Parengti  mokymosi savanoriai migranty integracijai“
socialiai poreikius ir galimybes (2019-06-11 Nr. AK-34,
integruotis ir | atitinkantys dalyvavo  mokymo  centro
pazinti krasto | individualiis ugdymo psichologe); ,UZzsienieciy

kultira.

planai.

mokymo perspektyvos Lietuvoje
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Uztikrintos socialinio

pedagogo ir
psichologo
konsultacijos,
migranty mokiniy

informavimas jvairias
socialinio gyvenimo
klausimais arba jy
nukreipimas 1
atitinkamas
institucijas.

Ne maziau kaip 80
proc. mokymo centro
mokiniy, atvykusiy i8
kity Saliy, aktyviai
dalyvauja  mokymo
centro neformaliojo
Svietimo veikloje,
kulttriniame mokymo
centro gyvenime.

ir Europos sgjungoje* (2019-11-
13 Nr. AK-57, dalyvavo 2
mokytojai).

3. Inicijavau  bendradarbiavimas
tarptautiniame Nordplus Adult
projekte ,,Migran¢iy motery
integracija per meno koucingg“
(2019-09-24 Nr. AK-40).

4. Organizavau ivardintuose
mokymuose, konferencijose ir
projektuose dalyvavusiy

mokytojy  patirties  sklaidos
renginiai 2019-06-20 ir 2019-08-
29, kuriuose dalyvavo 96 proc.
mokytojy.

5. Subdriau darbo grupe (2019-04-
30 jsakymas Nr. V-43) pagalbos
mokiniui teikimo tvarkos aprasui
parengti (patvirtintas 2019-06-20
Nr. VV-58)

6. Sudaryti ir patvirtinti
individualis ugdymo planai
(skiriant daugiau lietuviy kalbos
pamoky), atsizvelgiant 1
daugumos turimag Zema
i§silavinimo lygj (2019-08-30
Nr. V-62), nuo 2019-10-01
sudarytos salygos mokytis savo
gimtosios kalbos (araby).

7. Mokymo centre uZtikrinamos
individualios  psichologo ir
socialinio pedagogo
konsultacijos. Penktadieniais
sudarytos salygos su pagalbos
mokiniui specialistais bendrauti
grupiniuose uzsiémimuose
(2019-09-03 Nr. V-63).

8. Bendradarbiaujant su migranty
Seimas  globojan¢ia  jstaiga
»Raudonasis kryzius®, inicijavau
atviry dury dieng migranty
mokiniy Seimoms (2019-05-28
Nr. VV-50)

9. Inicijavau ilgalaikj projekta
,Mokomés kartu: pazinkime
vienas kito kultarg ir tradicijas®
(2019-08-30 Nr. V-62).

Mokiniy lankomumo ataskaity analizé
rodo, kad 92 proc. mokymo centro
mokiniy, atvykusiy is kity Saliy, aktyviai
dalyvauja mokymo centro neformaliojo
Svietimo veikloje bei kultariniame
mokymo centro gyvenime.




Palyginus asmening 9 mokiniy migranty
mokymosi pazangg 2018-2019 m.m. Il
pusmetj ir 2019-2020 m.m. II pusmeti,
galima teigti, kad jy mokymosi
pazangumo rodiklis pageréjo
vidutiniskai 1,1 balo.

1.3.  Skatinti
mokymo
centro
dalyvavima
tarptautiniuos
e projektuose
ir jy metu
sukurty
priemoniy
pritaikyma
mokymo
centro
veikloje.

Inicijuojamas
paraisky
pateikimas
,Erasmus +“
arba
,,Nordplus
Adult*
programoms.
Uztikrintas
s¢kmingas
Siuo metu
igyvendinamy
ar jgyvendinty
projekty
testinumas.
Projekty metu
sukuriamos
priemonés
pritaikomos
kasdieninéje
mokymo
centro
veikloje.

Suburta darbo grupé ir
pateikta paraiSka nors
vienai i§ Siy
programy: ,,Erasmus
+“ arba ,,Nordplus
Adult* programoms.
Sékmingai
jgyvendinti vykdomy
projekty  paraiskose

numatyti mokymo
centro

isipareigojimai.
Stebéty pamoky
analize, mokytojy

apklausa ir renginiy
ataskaitos rodo, kad

projekty metu
sukurtos  priemonés
pritaikytos ir
naudojamaos,
atsizvelgiant | poreik]
bei pritaikymo
galimybes:  ugdymo
procese, karjeros
konsultavimo
veikloje,
neformaliajame
Svietime.

Siekdama paskatinti mokymo centro
dalyvavima tarptautiniuose projektuose:
1. Subiriau darbo grupe projekty
paraiSkoms parengti (2019-01-

18 Nr. V-10).

2. Gautas finansavimas 5
tarptautiniams projektams
jgyvendinti:

2.1. ,,Nordplus Adulte
programos du projektai:

,Kirybiski mastymo buadai
kovai su bedarbyste” ir
,Migranciy motery
integracija per meno
kouc¢ingg (WIMTAC)”.

2.2. ,,Erasmus +
programos  trys
,Ugdykime s¢kmingai“
(NEWS), ,Kultaros ir
gamtos paveldas yra Europos
stiprybé ir lobis*“ (CHEST),
,Interaktyvus  technologijy
naudojimas suaugusiyjy
Svietime* (INTERACT).

3. Suburiau darbo grupes projekty
igyvendinimui ir veikly
organizavimui mokymo centre
(2019-09-20 jsakymai Nr. V-73,
Nr. V-74, Nr. V-75. Nr. V-76,
Nr. V-77).

Stebéty pamoky analizé ir pokalbiai su
mokytojais, neformaliojo  Svietimo
renginiy ataskaitos rodo, kad projektinés
veiklos produktai, ar juose jgyta patirtis
nuo 2019-10-01 naudojami:

1. Ugdymo procese: mokymosi
platformy ,,Kahoot®, ,,Quizlet®,
»Moodle*, . Flippity®,
,,Learningapp®, ,,Padlet®,
»docrative® panaudojimas angly

KA2
projektai:

kalbos, matematikos,
informaciniy  technologijy ir
biologijos pamokose (20
pamoky).

2. Karjeros konsultavime:
bendravimo ir
bendradarbiavimo,
komunikaciniy  kompetencijy,




pasitelkiant socialinius tinklus,
,Google  drive”, ,,Dropbox‘
lavinimas integruotose
pamokose (6 pamokos).
Neformaliojo Svietimo veikloje:
paskaita  kultiros  paveldo
tradicijos Kalédinése Sventése,
paskaita ,,JInformacinis
raStingumas®, edukaciné i§vyka i
Vilniaus universiteto bibliotekos
mokslinés  komunikacijos ir
informacijos centra.

1.4. Puoseléti
mokymo
centro
tradicijas,
kuriant savita
mokymo
centro
kultiira.

Mokymo
centro
bendruomené
S nariai
aktyviai
dalyvauja
puoseléjant
tradicijas.
Bendruomené
kuria savitg,
mokymosi
visg gyvenimag
id¢ja
puoseléjancia
kultiira.

Tradiciniuose

mokymo centro
renginiuose dalyvauja
ne maziau kaip 80
proc. mokymo centro
bendruomenés nariy.
Tyrimy ir apklausy,
veiklos  jsivertinimo
rezultatai rodo, kad ne
maziau 80  proc.
bendruomenés nariy
jaucia tapatumo su

mokymo centru
jausmag.

Mokymosi visg
gyvenima idéja
puosel¢jama ir
jgyvendinama
neformaliojo Svietimo
veikloje: organizuoti
ne maziau kaip 2
atviri renginiai
Naujamiescio
bendruomenei ir
vilnie€iams.

Siekdama puoseléti mokymo centro
tradicijas ir kurti savitg kultiirg, skatinau
mokymo centro komanda organizuoti
tradicinius atvirus renginius:

1.

Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo atviry dury dienos
2019-08-27/29 (jogos, Lotyny
Amerikos Sokiy, ,,Sportuok ir
sok®) ir 2019-09-04 (vilnos
vélimas).

Tradicinés kirybinés dirbtuvés
mokymo centro ir miesto
bendruomenéms: Velykinés
dirbtuves (2019-04-12),
Kaledinés labdaros dirbtuvés su
»~Mamy unija““ (2019-11-22).
Miesto renginiai: respublikiné
»Kaziuko“ mugé (2019-03-
01/03, Kultaros naktis
»Auksarankiy Biciy dirbtuvés)
(2019-06-14).

Respublikiné suaugusiyjy
mokymosi savaité ,,Mokymosi
pasaulis laukia. Keliaukim!” —
2019-11-18/22 organizuoti 6
renginiai.
http://www.gpbite.eu/It/smc/ren
giniai/243-mokymosi-pasaulis-
laukia-keliaukim

Kvalifikacijos tobulinimo
renginiai miisy mokymo centre:
5.1. Vilniaus miesto mokytojams
2019-05-23 , Erasmus+“ KAl
projekto ,,Efektyvus uzsienio
kalby mokymas ir nuotolinio
mokymosi diegimas Bités SMC*
sklaidos seminaras ,,Mokomés
uzsienio kalby ir jgyvendiname
nuotolin} mokymasi* (4 val).
5.2. 2019-12-09/13 mokymai
»IKT naudojimas Bités SMC
ugdymo proceso organizavime ir



http://www.gpbite.eu/lt/smc/renginiai/243-mokymosi-pasaulis-laukia-keliaukim
http://www.gpbite.eu/lt/smc/renginiai/243-mokymosi-pasaulis-laukia-keliaukim
http://www.gpbite.eu/lt/smc/renginiai/243-mokymosi-pasaulis-laukia-keliaukim

igyvendinime* tarptautinio
»Erasmus+“ KA2  projekto

»Interaktyvus technologijy
naudojimas suaugusiyjy
Svietime* (INTERACT)
komandai.

6. Bendradarbiaujant su kity
suaugusiyjy mokykly kolegomis
pasidalinta patirtimi apie lietuviy
valstybinés kalbos kvalifikaciniy
kategorijy ir LR Konstitucijos

pagrindy egzaminy
reglamentavimg ir organizavima
Lietuvoje:

6.1.Vilniaus suaugusiyjy

mokymo centre ,,Erasmus+
KA1l projekto ,,Andragogy
profesiniy  komunikacijos
kompetencijy  tobulinimas
pleciant kokybisko Svietimo
pasitlg” sklaidos seminare
Vilniuje (2019-11-5/8).
6.2.Vilniaus mokymo centro
,,Erasmus +“ KA2 projekto
,Zingsnis j naujg gyvenima*
sklaidos renginyje 2019-03-
28.
Organizuoty  renginiy  registracijos
sarasai rodo, kad renginiuose dalyvavo
83 proc. mokymo centro bendruomenés
nariy, 32 proc. renginiy lankytojy yra
sveCiai. Apklausy, po renginiy, Vveiklos
jsivertinimo rezultatai rodo, kad 82 proc.
bendruomenés nariy jaucia tapatumo su
mokymo centru jausma.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Atnaujinti
mokytojy etatinio
darbo

1. Jvykdytas mokytojy informavimas ir konsultavimas dél etatinio darbo
uzmokescio atnaujinimo nuo 2019 m. rugséjo men.

2. Kartu su Darbo taryba atnaujinta mokymo centro Darbo apmokéjimo
sistema (2019-09-03 Nr. V-65), parengtas Mokytojy darbo kriivio
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uzmokesc¢io
sistema.

sandaros ir darbo laiko grafiko sudarymo tvarkos aprasas (2019-08-30 Nr.
V-61).

3. Ivykdyti individual@is pokalbiai su mokytojais dé¢l jy etato sandaros,
paskirstyti etatai ir atnaujintos darbo sutartys.

4. Susitarta dél individualaus bendruomenés valandy fiksavimo ir
apskaitos.

5. Sklandziai tgsiamas ugdymo procesas, vyksta aktyvi veikla
bendruomenés labui, daugiau valandy skirta individualiam mokiniy
konsultavimui.

3.2.  Atnaujinti
mokymo
centro klases
ir bendrojo
naudojimo
erdves.

1. Inicijuoti remonto darbai treciojo auks$to mokymo centro kabinetuose,
jrengtos pakabinamos lubos, sutvarkyta elektros instaliacija, Sviestuvai,
atnaujinti baldai.

2. Organizuotas riisio patalpy tvarkymas: grindy klojimas, sieny dazymas,
archyvo patalpy jrengimas pagal reikalavimus.

3. Mokymo centro patalpos paruostos higienos pasui gauti.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uduotys Siektini rezultatai (kur_iais vadovaujantis Easiekti re;ultatai ir
vertinama, ar nustatytos | jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2,

4.3.

44,

4.5.

11 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Bendrasias kompetencijas: poky¢iy valdymo ir lyderystés.

6.2. Dalykines kompetencijas: vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

Direktoré

Inga Jagelavicitite 2020-01-20




